RECYCLAGE MAC SST

Objectifs

Actualiser les compétences du sauveteur secouriste du travail afin de porter les premiers secours a toute victime d’un accident du travail ou d’un
malaise et contribuer a la prévention des risques professionnels de I'entreprise en étant acteur de la prévention

Le premier recyclage doit avoir lieu de préférence dans les 2 ans qui suivent la formation initiale.

Apres le premier recyclage, la périodicité des suivants est fixée a 24 mois. Toutefois, il appartient a I'entreprise qui le souhaite, de mettre en place
un recyclage plus fréquent.

La formation Recyclage Secouriste du Travail MAC ou Maintien et Actualisation des Compétences (ancien recyclage SST) est une formation de 1
jour.

9 Public Visé @ Duree

Persone ayant suivie une formation initiale Sauveteur Secouriste du 7.00 Heures 1 Jour
Travail.

Pré Requis

Etre titulaire d’un certificat de sauveteur secouriste au travail valide, cette formation ne nécessite pas d'autre prérequis particulier.

Parcours pédagogique

METHODES PEDAGOGIQUES :

Remise a niveau du SST basée sur le vécu des participants, des démonstrations pratiques, des phases d’apprentissage et des cas concrets. La formation est
essentiellement pratique et la plus proche possible du terrain.

Participants : Par groupe de 4 a 10 personnes. Cette formation est destinée a toutes les personnes de I'entreprise.

Intervenir face a une situation d’accident du travail :

o Situer son role de SST dans I'organisation des secours dans I'entreprise

e Protéger de fagcon adaptée

e Examiner la victime

e Garantir une alerte favorisant I'arrivée de secours adaptés au plus prés de la victime

e Secourir la victime de maniére appropriée
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Contribuer a la prévention des risques professionnels dans 'entreprise :

o Situer son réle de SST dans I'organisation de la prévention de I'entreprise

o Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail

e Participer a la maitrise des risques professionnels par des actions de prévention
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PROGRAMME DE LA FORMATION

Retour sur les actions de prévention ou de secourisme réalisées au cours des derniers mois, échanges sur les freins et leviers rencontrés. Information sur les
évolutions techniques et gestuelles ainsi que sur les nouveaux dispositifs réglementaires de prévention.

Compétence 1 : Intervenir face a une situation d accident

e Révisions théorique et pratique des gestes d urgences suivant les dernieres recommandations de I'INRS en matiere de secours.
e Rappel lors de démonstrations, des conduites a tenir mis a jour du sauveteur secouriste au travail (Protéger, Examiner, Faire Alerter ou Alerter, Secourir).
Compétence 2 : Appliquer ses compétences de SST au service de la prévention des risques professionnels dans son entreprise

® Rappel sur les points spécifiques de prévention relatifs a I'entreprise

® Propositions des moyens de préventions adaptés lors des cas concrets en lien avec le quotidien en entreprise.
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Méthodes et moyens pédagogiques
* Exposés avec vidéoprojecteur, brochures de I'INRS (Institut National de Recherche et de Sécurité),

e Un document ressource sera remis a la fin de la formation,
e La stratégie pédagogique est basée essentiellement sur la pratique et I'apprentissage de gestes,
¢ Le moniteur utilise une alternance d’apports théoriques, d’études de cas concrets, d’apprentissage de gestes et d’actions de secours lors de

mise en scéne d’accidents. Ceci en interaction entre les participants et le formateur.

= Méthodes et modalités d'évaluation

¢ Feuille d’émargement journaliére

¢ Mise en situation et contréle des aptitudes

e Cloture de stage, fiche de satisfaction du stagiaire
¢ Attestation de stage

¢ Enregistrement aupres de I'INRS

Modalités d'Accessibilité

Conditions d’accueil et d’acces des publics en situation de handicap (locaux, adaptation des moyens de la prestation, ...)
Veuillez contacter la Référente Handicap

Mme Julia Berenger

049059 49 22

Julia.berenger@poleformation-tp.fr

Effectif

De 4 3 10 Personnes

Stéphanie ALEXANDRE Tél. : 0490593880
Contactez-nous !  assistante Commerciale Mail : stephanie.alexandre@ecirtp.fr
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