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Public Visé 

Tout employé d'entreprise amené à porter secours dans le cadre de 
son travail.

Objectifs 
Le sauveteur secouriste intervient face à une situation d’accident du travail et porte les premiers secours à toute victime d’un accident ou d’un 
malaise. Il contribue à la prévention des risques professionnels en étant acteur de la prévention dans son entreprise.

Pré Requis 

Cette formation ne nécessite pas de prérequis particulier.

Parcours pédagogique
PARTICIPANTS  • Par groupe de 4 à 10 personnes. Cette formation est destinée à toutes les personnes de l’entreprise.  

CONTENU : Intervenir face à une situation d’accident du travail et porter les premiers secours à toute victime d’un accident ou d’un malaise Contribuer à la 
prévention des risques professionnels en étant acteur de la prévention dans son entreprise   

Situer son rôle de SST dans l’organisation des secours dans l’entreprise

Volet intervention 
Protéger de façon adaptée
Examiner la victime
Garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours adaptés au plus prés de la victime
Secourir la victime de manière appropriée  

Volet prévention  
Situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention de l’entreprise
Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail
Participer à la maitrise des risques par des actions de prévention

PROGRAMME DE LA FORMATION
Le rôle du sauveteur secouriste du travail (cadre juridique)
La prévention : les enjeux, les accidents du travail et les maladies professionnelles, les acteurs internes/externes et leurs rôles, les documents obligatoires, le 
mécanisme d’apparition du dommage, les moyens et principes de prévention, la remontée d’information

La conduite à tenir en cas d’accident : protéger, examiner, faire alerter ou alerter, secourir : 

la victime saigne abondamment

la victime s’étouffe

la victime se plaint d’un malaise

la victime se plaint de brûlures

la victime se plaint d’une douleur empêchant certains mouvements

la victime se plaint d’une plaie qui ne saigne pas abondamment

la victime ne répond pas mais elle respire (la position latérale de sécurité)

la victime ne répond pas et ne respire pas (réanimation cardiopulmonaire, défibrillation)  

Objectifs pédagogiques

Jours2Heures

Durée

14.00
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Méthodes et moyens pédagogiques

Les moyens pédagogiques sont multiples : Exposés avec vidéoprojecteur, brochures de l’INRS (Institut National de Recherche et de Sécurité). Un 
document ressource sera remis à la fin de la formation.
La stratégie pédagogique est basée essentiellement sur la pratique et l’apprentissage de gestes.
Le moniteur utilise une alternance d’apports théoriques, d’études de cas concrets, d’apprentissage de gestes et d’actions de secours lors de mise 
en scène d’accidents. Ceci en interaction entre les participants et le formateur.

- savoir protéger la victime de façon adaptée 
- savoir examiner la victime
- garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours adaptés au plus prés de la victime 
- secourir la victime de manière appropriée   
- savoir intervenir si la victime saigne abondamment 
- savoir intervenir si la victime s’étouffe 
- savoir intervenir si la victime se plaint d’un malaise 
- savoir intervenir si la victime se plaint de brûlures 
- savoir intervenir si la victime se plaint d’une douleur empêchant certains mouvements 
- savoir intervenir si la victime se plaint d’une plaie qui ne saigne pas abondamment 
- savoir intervenir si la victime ne répond pas mais elle respire (la position latérale de sécurité) 
- savoir intervenir si la victime ne répond pas et ne respire pas (réanimation cardiopulmonaire, défibrillation)

• Feuille d’émargement journalière
• Mise en situation et contrôle des aptitudes
• Clôture de stage, fiche de satisfaction du stagiaire
• Attestation de stage
• Enregistrement auprès de l’INRS

Méthodes et modalités d'évaluation

Conditions d'accueil et d'accès des publics en situation de handicap (locaux, adaptation des moyens de la prestation). Veuillez contacter le 
Référent handicap M.Olivier PRAT 06.84.24.05.76. / olivier.prat@ecirtp.fr

Modalités d'Accessibilité

Effectif

De 5 à 10 Personnes
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