
Analyser les accidents et incidents par la méthode de 
l'arbre des causes

214

Public Visé 

Animateurs prévention sécurité, chefs de carrière, et membres de 
l’encadrement.

Objectifs 
Animer ou participer à une analyse d'accident selon la méthode de l'arbre des causes.

Pré Requis 

Avoir une première expérience du management de la sécurité

Parcours pédagogique
1. La méthode de l’arbre des causes
• Recueil des expériences individuelles (accidents constatés ou vécus, analyses d’accidents
pratiquées, modalités)
• Repositionnement de l’outil « Arbre des causes » au sein de la méthode de résolution de
problème (étapes clés, autres outils, logique générale)
• Exemples simples pour s’entraîner, conjonction, disjonction

2. L’analyse
• Premier essai d’analyse détaillée d’un exemple complexe
 Importance du brainstorming
 Questionnement systématique (Est-ce vrai ? Est-ce exprimé sans opinion ni jugement ? Est-ce nécessaire ? Est-ce suffisant ?)
 Listage sur post-it des causes possibles (2 sous-groupes)
 Création d’un arbre des causes
Mise en commun et discussion.
• Apport synthétique sur l’outil et son usage.
• Deuxième essai sur un nouvel exemple (2 sous-groupes)
 Présentation de l’exemple
 Consignes d’exercice
 Travail en sous-groupes
• Restitution et mise en commun des analyses.
• Troisième essai sur un dernier exemple (même timing que ci-dessus)
• Apport de synthèse, ultimes questions pratiques, organisation et fonctionnement

Méthodes et moyens pédagogiques

Exposés participatifs. 

Objectifs pédagogiques
• Identifier la méthode de l’arbre de causes (logique générale, étapes clés)
• Faciliter l’expression de ses collaborateurs lors d’un accident ou incident
• Identifier les vraies causes d’un accident
• Proposer les solutions curatives et préventives adaptées

Jours2Heures

Durée

14.00
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• Feuille d’émargement journalière
• Clôture de stage : fiche de satisfaction du stagiaire
• Attestation de stage

Méthodes et modalités d'évaluation

Conditions d'accueil et d'accès des publics en situation de handicap (locaux, adaptation des moyens de la prestation). Veuillez contacter le 
Référent handicap M.Olivier PRAT 06.84.24.05.76. / olivier.prat@ecirtp.fr

Modalités d'Accessibilité

Effectif

De 7 à 12 Personnes

Contactez-nous !
Cédric CHAOUI
Responsable Formation Carrières et Matériaux
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